ORBIT E.V. IN JENA
Tatigkeitsbereich: v.a. wissenschaftliche Analysen, Organisationsentwicklung

Allgemeines

Zeitraum: 01.08.2016 bis 23.09.2016
Vergutung: keine

Arbeitszeiten: flexibel 8h am Tag, Gleitzeit bis 9.30 Uhr

Voraussetzungen: keine

Betreuungssituation: 1 externer Betreuer an der Uni, kein Psychologe vor Ort

Adresse der Institution: Arvid-Harnack-StralRe 1, 07743 Jena

Ansprechpartner: z.B. Luzia Rosenstengel-Kromke (office@orbit-jena.de)
Tatigkeiten

* Berichte schreiben

* an Interviews / Vor-Ort-Besuchen von Projekten teilnehmen (Protokolle
schreiben und nach Bedarf selbst das Gesprach fuhren)

 Recherchearbeiten (aussagekraftige Statistiken, Studien, Praxisbeispiele, ...)
innerhalb der firmeninternen Datenbank aber auch bei statistischen
Institutionen sowie bei anderen Webseiten

* Teilnahme an Arbeitsbesprechungen / Team- und Projektbesprechungen

» Statistische Auswertungen und Aufbereitung statistischer Befunde fir Kunden

* Qualitatsmanagement innerhalb des Unternehmens (kleinere Verwaltungs-
und Organisationsaufgaben)

Bemerkungen

* man wird als vollstandiges, gleichwertiges Organisationsmitglied behandelt

* man bekommt einen guten Einblick in die Aufgaben einer
Organisationsberatung und in Strukturen von Non-Profit- Organisationen und —
Projekten

* man muss/ kann relativ viel Verantwortung ibernehmen

 Welche Aufgaben man tbernehmen will und an welchen Projekten man
mitarbeiten will, ist in hohem Male selbst bestimmbar

* fiUr Fragen sind alle Mitarbeiter stets offen

« Kommunikation findet auf Augenhohe statt

* sehr angenehmes Teamklima

Weitere Infos: Florian Laukner (f.laukner@googlemail.com)



